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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1  Дисциплина  «Поликультурные  аспекты  НОО»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.04.01  «Педагогическое  образование»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является факультативной.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 з.е., 36 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Поликультурные  аспекты  НОО»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы  бакалавриата  или
специалитета.
1.4 Дисциплина «Поликультурные аспекты НОО» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для
освоения  следующих  дисциплин:  «Коммуникативная  культура  педагога»,  «Теоретические  основы
педагогического проектирования», «Современные проблемы науки и образования».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Развитие профессиональной компетентности у будущих магистров педагогики, направленной на освоение
теоретических и практических аспектов формирования поликультурных и межкультурных компетенций 
1.6 Задачи дисциплины:

1) сформировать у студентов целостное педагогическое знание, отражающее особенности этнокультурных
и этноконфессиональных основ  в поликультурной образовательной среде

2)  формировать  умение  использовать  инновационные  обучающие  технологии  с  учетом  задач  каждого
возрастного этапа
      3) развивать интерес к проблемам поликультурного образования будущего гражданина России
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-7 способен осуществлять педагогическую деятельность по духовно-нравственному развитию и 

воспитанию обучающихся
ПК-7.1 Знает содержание основных концепций, реализующих современные воспитательные 
парадигмы, структуру и содержание программ духовно-нравственного воспитания
ПК-7.2 Умеет осуществлять выбор и оптимальное сочетание методов и технологий при решении 
конкретной задачи духовно-нравственного воспитания и развития
ПК-7.3 Владеет навыками планирования совместно с разными субъектами образовательных 
отношений мероприятий по духовно-нравственному развитию и воспитанию

2 УК-5 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1 Знает национальные, конфессиональные и этнокультурные особенности и национальные 
традиции; основные принципы и нормы межкультурного взаимодействия
УК-5.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать 
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации
УК-5.3 Владеет способами выбора адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации и поставленных целей

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК-7.1 Знает содержание основных 
концепций, реализующих 
современные воспитательные 
парадигмы, структуру и содержание 
программ духовно-нравственного 
воспитания

З.1 содержание основных концепций, реализующих современные 
воспитательные парадигмы, структуру и содержание программ 
духовно-нравственного воспитания

2 ПК-7.2 Умеет осуществлять выбор и 
оптимальное сочетание методов и 
технологий при решении конкретной 
задачи духовно-нравственного 
воспитания и развития

У.1 осуществлять выбор и оптимальное сочетание методов и 
технологий при решении конкретной задачи 
духовно-нравственного воспитания и развития
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3 ПК-7.3 Владеет навыками 
планирования совместно с разными 
субъектами образовательных 
отношений мероприятий по 
духовно-нравственному развитию и 
воспитанию

В.1 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 
процессе межкультурного взаимодействия

1 УК-5.1 Знает национальные, 
конфессиональные и этнокультурные 
особенности и национальные 
традиции; основные принципы и 
нормы межкультурного 
взаимодействия

З.2 национальные, конфессиональные и этнокультурные 
особенности и национальные традиции; основные принципы и 
нормы межкультурного взаимодействия

2 УК-5.2 Умеет грамотно, доступно 
излагать профессиональную 
информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности 
социального взаимодействия с 
учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации

У.2 грамотно, доступно излагать профессиональную информацию 
в процессе межкультурного взаимодействия; соблюдать этические 
нормы и права человека; анализировать особенности социального 
взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников 
коммуникации

3 УК-5.3 Владеет способами выбора 
адекватной коммуникативной 
стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации 
и поставленных целей

В.2 способами выбора адекватной коммуникативной стратегии в 
зависимости от культурного контекста коммуникации и 
поставленных целей
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2.  ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И ВИДОВ ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
(МОДУЛЮ)

Наименование раздела дисциплины (темы)

Виды учебной работы, 
включая самостоятельную 

работу студентов и 
трудоемкость

(в часах)

Итого 
часов

Л ПЗ СРС
Итого по дисциплине 2 4 26 32

Первый период контроля
 Поликультурные аспекты образовательного процесса 2 4 26 32
          Развитие поликультурного образования в России и за 
рубежом 2 8 10

          Формирование поликультурной компетентности 2 8 10
          Модель поликультурной образовательной среды. 2 10 12
Итого по видам учебной работы 2 4 26 32

Форма промежуточной аттестации
          Зачет по факультативу 4
Итого за Первый период контроля 36
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3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 
(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ

3.1 Лекции

Наименование раздела дисциплины (модуля)/
          Тема и содержание

Трудоемкость 
(кол-во часов)

1.  Поликультурные аспекты образовательного процесса 2
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

ПК-7: З.1 (ПК-7.1), У.1 (ПК-7.2), В.1 (ПК-7.3)
УК-5: З.2 (УК-5.1), У.2 (УК-5.2), В.2 (УК-5.3)

1.1. Развитие поликультурного образования в России и за рубежом 2
1.  История становления и развития поликультурного образования в России и за 
рубежом 
2.  Сущность понятия поликультурного образования 
3. Нормативно-правовая база поликультурного образования
Учебно-методическая литература: 1, 2, 3

3.2 Практические

Наименование раздела дисциплины (модуля)/
          Тема и содержание

Трудоемкость 
(кол-во часов)

1.  Поликультурные аспекты образовательного процесса 4
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

ПК-7: З.1 (ПК-7.1), У.1 (ПК-7.2), В.1 (ПК-7.3)
УК-5: З.2 (УК-5.1), У.2 (УК-5.2), В.2 (УК-5.3)

1.1. Формирование поликультурной компетентности 2
1. Поликультурная компетентность как педагогическая категория
2. Поликультурные воспитательные системы: зарубежный и отечественный опыт
Учебно-методическая литература: 3
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1, 4

1.2. Модель поликультурной образовательной среды. 2
1.  Воспитательные модели духовно-нравственного воспитания в поликультурном 
образовании
2. Подготовить презентацию или кроссворд.

Учебно-методическая литература: 2, 4
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 3, 4

3.3 СРС

Наименование раздела дисциплины (модуля)/
          Тема для самостоятельного изучения

Трудоемкость 
(кол-во часов)

1.  Поликультурные аспекты образовательного процесса 26
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

ПК-7: З.1 (ПК-7.1), У.1 (ПК-7.2), В.1 (ПК-7.3)
УК-5: З.2 (УК-5.1), У.2 (УК-5.2), В.2 (УК-5.3)

1.1. Развитие поликультурного образования в России и за рубежом 8
Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Написать доклад на основе анализа и сравнения документов  «Концепция развития 
поликультурного образования в РФ.» и «Концепция духовно-нравственного развития 
и воспитания личности гражданина России». 
Учебно-методическая литература: 1, 3
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1, 2, 3

6



1.2. Формирование поликультурной компетентности 8
Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Подготовить аннотации по темам:
1.Поликультурная компетентность как педагогическая категория
2. Поликультурные воспитательные системы: зарубежный и отечественный опыт
Учебно-методическая литература: 1, 3
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1, 4

1.3. Модель поликультурной образовательной среды. 10
Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Составить схему модели поликультурного воспитания в вашем образовательном 
учреждении
Учебно-методическая литература: 2, 4, 5
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 2, 3
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4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1. Учебно-методическая литература

№ 
п/п

Библиографическое описание (автор, заглавие, вид издания, место, 
издательство, год издания, количество страниц) Ссылка на источник в ЭБС

Основная литература
1 Джуринский А.Н. Педагогика межнационального общения: Поликультурное 

воспитание в России и за рубежом [Текст]: учебное пособие /А.Н. 
Джуринский. – М., 2007. 371 (09) (021) Д42; А1.

2 Джуринский А.Н. Сравнительная педагогика [Текст] учебник для магистров 
/А.Н. Джуринский; Моск. пед. гос. ун-т.-2-е изд., перераб. и доп. – Москва: 
Юрайт, 2013. 371 (09) (021) Д42; А1.

Дополнительная литература
3 Вертякова, Э.Ф. Теоретическое обоснование воспитания этнокультурных 

отношений в поликультурном образовании [Текст]: моногр. / Э.Ф. Вертякова. – 
М.: МГОУ, 2010

: 
http://elib.cspu.ru/xmlui/han
dle/123456789/306

4 Бережнова, Л.Н. Этнопедагогика: учеб. пособие для студ. высш. учеб. 
заведений [Текст] / Л.Н. Бережнова, И.Л. Набок, В.И. Щеглов. – М.: 
Издательский центр «Академия», 2007. – 240 с. [371 (021) (Б48)] (А1)

5 Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности 
гражданина России / [А.Я. Данилюк, А.М. Кондаков, В.А. Тишков] – М.: 
Просвещение, 2011. – 24 с. – [371.011 Д18] (А1); (А2). 

4.2. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы, 
используемые при осуществлении образовательного процесса по дисциплине

№ 
п/п Наименование базы данных Ссылка на ресурс

1 Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru
2 Портал популяризации культурного наследия и традиций народов России 

"Культура.РФ"
https://www.culture.ru

3 База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU https://elibrary.ru/defaultx.a
sp

4 Министерство образования и науки РФ http://минобрнауки.рф
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5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

5.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций

Код компетенции по ФГОС

Код образовательного 
результата дисциплины

Текущий контроль

П
ро

ме
ж

ут
оч

на
я 

ат
те

ст
ац

ия

А
нн

от
ац

ия

Д
ок

ла
д/

со
об

щ
ен

и
е

За
да

ни
я 

к 
ле

кц
ии

Ко
нс

пе
кт

 п
о 

те
ме

М
ул

ьт
им

ед
ий

на
я 

пр
ез

ен
та

ци
я

Ри
то

ри
че

ск
ий

 
тр

ен
ин

г
Те

рм
ин

ол
ог

ич
ес

к
ий

 
сл

ов
ар

ь/
гл

ос
са

ри
й

Те
ст

Эс
се

Ко
нс

пе
кт

 
вн

еу
че

бн
ог

о 
ме

ро
пр

ия
ти

я
Д

иа
ло

ги
че

ск
ое

 
вы

ск
аз

ыв
ан

ие

За
че

т/
Эк

за
ме

н

ПК-7
З.1 (ПК-7.1) + + + +
У.1 (ПК-7.2) + + +
В.1 (ПК-7.3) + + + +

УК-5
З.2 (УК-5.1) + + + + +
У.2 (УК-5.2) + + +
В.2 (УК-5.3) + +

5.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки  знаний,  умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

5.2.1. Текущий контроль.

Типовые задания к разделу " Поликультурные аспекты образовательного процесса":
1. Аннотация

Аннотация − самое краткое сообщение о тематике первичного документа. 
Особенности текста аннотации состоят в следующем:
−   аннотация включает характеристику основной темы, проблемы объекта, цели работы и её результаты. В 
аннотации указывают, что нового несёт в себе данный документ по сравнению с другими, родственными по 
тематике и целевому назначению;
−   аннотация может включать сведения об авторе первичного документа и достоинствах произведения, взятые 
из других документов; 
−   рекомендуемый средний объём аннотации 500 печатных знаков. 
Аннотация состоит из двух частей: 
а) библиографического описания; 
б) текста аннотации.
Образец оформления аннотации 
АННОТАЦИЯ на первоисточник (статью, книгу, сочинение и пр.) 
Фамилия автора, полное наименование работы, места и год издания 
1. Краткие сведения об авторе. 
2. Вид издания (статья, книга, учебник, сочинение и пр.). 
3. Целевая аудитория издания. 
4. Цели и задачи издания. 
5. Структура издания и краткий обзор содержания работы. 
6. Основные мысли, проблемы, затронутые автором. 
7. Выводы и предложения автора по решению затронутых проблем.
Подготовить аннотации по темам:
1.Поликультурная компетентность как педагогическая категория
2. Поликультурные воспитательные системы: зарубежный и отечественный опыт
Количество баллов: 6
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2. Диалогическое высказывание
Подготовить межкультурный диалог на основе
анализа программ духовно-нравственного воспитания (основы православной культуры и основы исламской 
культуры)
Количество баллов: 9

3. Доклад/сообщение
Доклад − развернутое устное (возможен письменный вариант) сообщение по определенной теме, сделанное 
публично, в котором обобщается информация из одного или нескольких источников, представляется и 
обосновывается отношение к описываемой теме.
Основные этапы подготовки доклада:
1.  четко сформулировать тему;
2.  изучить и подобрать литературу, рекомендуемую по теме, выделив три источника библиографической 
информации:
−   первичные (статьи, диссертации, монографии и т. д.);
−   вторичные (библиография, реферативные журналы, сигнальная информация, планы, граф-схемы, 
предметные указатели и т. д.);
−   третичные (обзоры, компилятивные работы, справочные книги и т. д.);
3.  написать план, который полностью согласуется с выбранной темой и логично раскрывает ее;
4.   написать доклад, соблюдая следующие требования:
−   структура доклада должна включать  краткое введение, обосновывающее актуальность проблемы; основной 
текст; заключение с краткими выводами по исследуемой проблеме; список использованной литературы;
−   в содержании доклада  общие положения надо подкрепить и пояснить конкретными примерами; не 
пересказывать отдельные главы учебника или учебного пособия, а изложить собственные соображения по 
существу рассматриваемых вопросов, внести свои предложения;
5.  оформить работу в соответствии с требованиями.
Подготовить доклад по темам:
1.Поликультурная компетентность как педагогическая категория
2. Поликультурные воспитательные системы: зарубежный и отечественный опыт
Количество баллов: 8

4. Задания к лекции
Задания к лекции  используются для контроля знаний обучающихся по теоретическому материалу, 
изложенному на лекциях.
Задания могут подразделяться на несколько групп: 
1.  задания на иллюстрацию теоретического материала. Они выявляют качество понимания студентами теории; 
2.  задания на выполнение задач и примеров по образцу, разобранному в аудитории. Для самостоятельного 
выполнения требуется, чтобы студент овладел рассмотренными на лекции методами решения; 
3.  задания, содержащие элементы творчества, которые требуют от студента преобразований, реконструкций, 
обобщений. Для их выполнения необходимо привлекать ранее приобретенный опыт, устанавливать 
внутрипредметные и межпредметные связи, приобрести дополнительные знания самостоятельно или 
применить исследовательские умения; 
4.  может применяться выдача индивидуальных или опережающих заданий на различный срок, определяемый 
преподавателем, с последующим представлением их для проверки в указанный срок.
Написать конспект в виде лекции на основе анализа и сравнения документов  «Концепция развития 
поликультурного образования в РФ.» и «Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности 
гражданина России».
Количество баллов: 8

5. Конспект внеучебного мероприятия
Написать конспект по теме "Современные проблемы, рассматриваемые поликультурным образованием"
Количество баллов: 4

6. Конспект по теме
Написать конспект для классного часа  к «Международному дню толерантности»
Количество баллов: 4
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7. Мультимедийная презентация
Мультимедийная презентация – способ представления информации на заданную тему с помощью 
компьютерных программ, сочетающий в себе динамику, звук и изображение.
Для создания компьютерных презентаций используются специальные программы: PowerPoint, Adobe Flash 
CS5, Adobe Flash Builder, видеофайл.
Презентация – это набор последовательно сменяющих друг друга страниц – слайдов, на каждом из которых 
можно разместить любые  текст, рисунки, схемы, видео - аудио фрагменты, анимацию, 3D – графику, 
фотографию, используя при этом различные элементы оформления.
Мультимедийная форма презентации позволяет представить материал как систему опорных образов, 
наполненных исчерпывающей структурированной информацией в алгоритмическом порядке.
Этапы подготовки мультимедийной презентации:
1.  Структуризация материала по теме;
2.  Составление сценария реализации;
3.  Разработка дизайна презентации;
4.  Подготовка медиа фрагментов (тексты, иллюстрации, видео, запись аудиофрагментов);
5.  Подготовка музыкального сопровождения (при необходимости);
6.  Тест-проверка готовой презентации.
Подготовить мультимедийные презентации к темам:
1.  Особенности образование в Китае
2.  Образование в Японии
3. Поликультурное образование в Казахстане
Количество баллов: 9

8. Риторический тренинг
Подготовить материал для проведения риторического тренинга "Формирование культуры межнационального  
общения в поликультурной среде"
Количество баллов: 8

9. Терминологический словарь/глоссарий
Дать определения следующим терминам: «поликультурное образование». «поликультурное воспитание», 
«поликультурная образовательная среда"
Количество баллов: 2

10. Тест
Тест это система стандартизированных вопросов (заданий), позволяющих автоматизировать процедуру 
измерения уровня знаний и умений обучающихся. Тесты могут быть аудиторными и внеаудиторными. 
Преподаватель доводит до сведения студентов информацию о проведении теста, его форме, а также о разделе 
(теме) дисциплины, выносимой  на тестирование.
При самостоятельной подготовке к тестированию студенту необходимо: 
−   проработать информационный материал по дисциплине. Проконсультироваться с преподавателем по 
вопросу выбора учебной литературы;
−   выяснить все условия тестирования заранее. Необходимо знать, сколько тестов вам будет предложено, 
сколько времени отводится на тестирование, какова система оценки результатов и т.д. 
−   работая с тестами, внимательно и до конца прочесть вопрос и предлагаемые варианты ответов; выбрать 
правильные (их может быть несколько); на отдельном листке ответов выписать цифру вопроса и буквы, 
соответствующие правильным ответам. В случае компьютерного тестирования указать ответ в 
соответствующем поле (полях); 
−   в процессе решения желательно применять несколько подходов в решении задания. Это позволяет 
максимально гибко оперировать методами решения, находя каждый раз оптимальный вариант. 
−   решить в первую очередь задания, не вызывающие трудностей, к трудному вопросу вернуться в конце. 
−   оставить время для проверки ответов, чтобы избежать механических ошибок.
Количество баллов: 3

11. Эссе
Написать эссе к одной из тем:
1.  Поликультурная компетентность как педагогическая категория.
2.  Модель поликультурной образовательной среды.
Количество баллов: 5

5.2.2. Промежуточная аттестация
Промежуточная  аттестация  проводится  в  соответствии с  Положением о  текущем контроле  и  промежуточной
аттестации в ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ».

Первый период контроля
1. Зачет по факультативу
Вопросы к зачету:
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1. Становление и развитие поликультурного образования в России.
2. Развитие поликультурного образования в Германии
3. "Культурная мозаика" в школах Канады.
4. Развитие поликультурного образования в США 
5. Развитие поликультурного образования в  Китае
6. Развитие поликультурного образования в Японии
7. Принцип поликультурности как важнейший принцип демократического общества.
8. Современные проблемы, рассматриваемые поликультурным образованием.
9. Современные формы коммуникации в поликультурном образовании
10. Роль современной школы в формировании поликультурного менталитета общества
11. Культура как одно из ключевых понятий в поликультурном образовании
12. Влияние цифровой культуры на формирование поликультурной компетенции
13. Роль религии в формировании межкультурного взаимодействия
14. Какова специфика формирования культуры межнационального общения в многонациональном коллективе
15. Сущностная характеристика духовно-нравственного воспитания
16. Нравственные ценности в духовно-нравственном воспитании младших школьников
17. Основные принципы, нормы межкультурного взаимодействия 
18. Цель и задачи, принципы, функции поликультурного воспитания.
19. Организация мероприятия в поликультурной в образовательной среде (из опыта образовательных 
учреждений.
20. Роль и влияние субкультур на поликультурное воспитание обучающихся

Типовые практические задания:
1. решить ситуативную задачу по предложению педагога.

5.3. Примерные критерии оценивания ответа студентов на экзамене (зачете):

Отметка Критерии оценивания

"Отлично"

- дается комплексная оценка предложенной ситуации
- демонстрируются глубокие знания теоретического материала и умение их 
применять
- последовательное, правильное выполнение  всех заданий
- умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые выводы

"Хорошо"

- дается комплексная оценка предложенной ситуации
- демонстрируются глубокие знания теоретического материала и умение их 
применять
- последовательное, правильное выполнение  всех заданий
- возможны единичные ошибки, исправляемые самим студентом после замечания 
преподавателя
- умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые выводы

"Удовлетворительно" 
("зачтено")

- затруднения с комплексной оценкой предложенной ситуации
- неполное теоретическое обоснование, требующее наводящих вопросов 
преподавателя
- выполнение заданий при подсказке преподавателя
- затруднения в формулировке выводов

"Неудовлетворительно" 
("не зачтено")

- неправильная оценка предложенной ситуации
- отсутствие теоретического обоснования выполнения заданий
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6. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 
ДИСЦИПЛИНЫ

1. Лекции
Лекция  -  одна  из  основных  форм  организации  учебного  процесса,  представляющая  собой  устное,  монологическое,  систематическое,
последовательное изложение преподавателем учебного материала с демонстрацией слайдов и фильмов.  Работа обучающихся на лекции
включает  в  себя:  составление  или  слежение  за  планом  чтения  лекции,  написание  конспекта  лекции,  дополнение  конспекта
рекомендованной литературой.
Требования  к  конспекту  лекций:  краткость,  схематичность,  последовательная  фиксация  основных  положений,  выводов,  формулировок,
обобщений.  В  конспекте  нужно  помечать  важные  мысли,  выделять  ключевые  слова,  термины.  Последующая  работа  над  материалом
лекции предусматривает проверку терминов, понятий с помощью энциклопедий, словарей, справочников с выписыванием толкований в
тетрадь. В конспекте нужно обозначить вопросы, термины, материал, который вызывает трудности, пометить и попытаться найти ответ в
рекомендуемой  литературе.  Если  самостоятельно  не  удается  разобраться  в  материале,  необходимо  сформулировать  вопрос  и  задать
преподавателю на консультации,  на практическом занятии. 
2. Практические
Практические  (семинарские  занятия)  представляют  собой  детализацию  лекционного  теоретического  материала,  проводятся  в  целях
закрепления курса и охватывают все основные разделы. 
Основной формой проведения  практических занятий и семинаров является обсуждение наиболее проблемных и сложных вопросов по
отдельным темам, а также решение задач и разбор примеров и ситуаций в аудиторных условиях. 
При подготовке  к  практическому занятию необходимо,  ознакомиться  с  его  планом;  изучить  соответствующие конспекты лекций,  главы
учебников и методических пособий, разобрать примеры, ознакомиться с дополнительной литературой (справочниками, энциклопедиями,
словарями). К наиболее важным и сложным вопросам темы рекомендуется составлять конспекты ответов. Следует готовить все вопросы
соответствующего  занятия:  необходимо  уметь  давать  определения  основным  понятиям,  знать  основные  положения  теории,  правила  и
формулы, предложенные для запоминания к каждой теме.
В ходе практического занятия надо давать конкретные, четкие ответы по существу вопросов, доводить каждую задачу до окончательного
решения, демонстрировать понимание проведенных расчетов (анализов, ситуаций), в случае затруднений обращаться к преподавателю.
3. Зачет по факультативу
Цель зачета − проверка и оценка уровня полученных студентом специальных знаний по факультативу и соответствующих им умений и
навыков, а также умения логически мыслить, аргументировать избранную научную позицию, реагировать на дополнительные вопросы,
ориентироваться в массиве информации.
Подготовка  к  зачету  начинается  с  первого  занятия  по  факультативу,  на  котором  обучающиеся  получают  предварительный  перечень
вопросов к зачёту и список рекомендуемой литературы, их ставят в известность относительно критериев выставления зачёта и специфике
текущей и итоговой аттестации. С самого начала желательно планомерно осваивать материал, руководствуясь перечнем вопросов к зачету
и  списком  рекомендуемой  литературы,  а  также  путём  самостоятельного  конспектирования  материалов  занятий  и  результатов
самостоятельного изучения учебных вопросов.
По результатам сдачи зачета выставляется оценка «зачтено» или «не зачтено».
4. Терминологический словарь/глоссарий
Терминологический  словарь/глоссарий  −  текст  справочного  характера,  в  котором  представлены  в  алфавитном  порядке  и  разъяснены
значения специальных слов, понятий, терминов, используемых в какой-либо области знаний, по какой-либо теме (проблеме).
Составление терминологического словаря по теме, разделу дисциплины приводит к образованию упорядоченного множества базовых и
периферийных понятий в форме алфавитного или тематического словаря, что обеспечивает студенту свободу выбора рациональных путей
освоения информации и одновременно открывает возможности регулировать трудоемкость познавательной работы.
Этапы работы над терминологическим словарем:
1.  внимательно прочитать работу;
2.  определить наиболее часто встречающиеся термины;
3.  составить список терминов, объединенных общей тематикой;
4.  расположить термины в алфавитном порядке;
5.   составить статьи глоссария:
−   дать точную формулировку термина в именительном падеже;
−   объемно раскрыть смысл данного термина.
5. Мультимедийная презентация
Мультимедийная презентация – способ представления информации на заданную тему с помощью компьютерных программ, сочетающий
в себе динамику, звук и изображение.
Для  создания  компьютерных  презентаций  используются  специальные  программы:  PowerPoint,  Adobe  Flash  CS5,  Adobe  Flash  Builder,
видеофайл.
Презентация  –  это  набор  последовательно  сменяющих друг  друга  страниц –  слайдов,  на  каждом из  которых можно разместить  любые
текст,  рисунки,  схемы,  видео  -  аудио  фрагменты,  анимацию,  3D  –  графику,  фотографию,  используя  при  этом  различные  элементы
оформления.
Мультимедийная  форма  презентации  позволяет  представить  материал  как  систему  опорных  образов,  наполненных  исчерпывающей
структурированной информацией в алгоритмическом порядке.
Этапы подготовки мультимедийной презентации:
1.  Структуризация материала по теме;
2.  Составление сценария реализации;
3.  Разработка дизайна презентации;
4.  Подготовка медиа фрагментов (тексты, иллюстрации, видео, запись аудиофрагментов);
5.  Подготовка музыкального сопровождения (при необходимости);
6.  Тест-проверка готовой презентации.
6. Доклад/сообщение
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Доклад  −  развернутое  устное  (возможен  письменный  вариант)  сообщение  по  определенной  теме,  сделанное  публично,  в  котором
обобщается информация из одного или нескольких источников, представляется и обосновывается отношение к описываемой теме.
Основные этапы подготовки доклада:
1.  четко сформулировать тему;
2.  изучить и подобрать литературу, рекомендуемую по теме, выделив три источника библиографической информации:
−   первичные (статьи, диссертации, монографии и т. д.);
−   вторичные (библиография, реферативные журналы, сигнальная информация, планы, граф-схемы, предметные указатели и т. д.);
−   третичные (обзоры, компилятивные работы, справочные книги и т. д.);
3.  написать план, который полностью согласуется с выбранной темой и логично раскрывает ее;
4.   написать доклад, соблюдая следующие требования:
−    структура  доклада  должна  включать   краткое  введение,  обосновывающее  актуальность  проблемы;  основной  текст;  заключение  с
краткими выводами по исследуемой проблеме; список использованной литературы;
−   в содержании доклада  общие положения надо подкрепить и пояснить конкретными примерами; не пересказывать отдельные главы
учебника  или  учебного  пособия,  а  изложить  собственные  соображения  по  существу  рассматриваемых  вопросов,  внести  свои
предложения;
5.  оформить работу в соответствии с требованиями.
7. Эссе
Эссе  -  это  прозаическое  сочинение  небольшого  объема  и  свободной  композиции,  выражающее  индивидуальные  впечатления  и
соображения  по  конкретному  поводу  или  вопросу  и  заведомо  не  претендующее  на  определяющую  или  исчерпывающую  трактовку
предмета. 
Структура  эссе  определяется  предъявляемыми  к  нему  требованиями:    мысли  автора  эссе  по  проблеме  излагаются  в  форме  кратких
тезисов; мысль должна быть подкреплена доказательствами - поэтому за тезисом следуют аргументы . При написании эссе важно также
учитывать следующие моменты:
Вступление  и  заключение  должны  фокусировать  внимание  на  проблеме  (во  вступлении  она  ставится,  в  заключении  -  резюмируется
мнение автора).
Необходимо выделение абзацев, красных строк, установление логической связи абзацев: так достигается целостность работы.
Стиль  изложения:  эссе  присущи  эмоциональность,  экспрессивность,  художественность.  Должный  эффект  обеспечивают  короткие,
простые, разнообразные по интонации предложения, умелое использование "самого современного" знака препинания - тире. 
Этапы написания эссе:
1.  написать вступление (2–3 предложения, которые служат для последующей формулировки проблемы).
2.  сформулировать проблему, которая должна быть важна не только для автора, но и для других;
3.  дать комментарии к проблеме;
4.  сформулировать авторское мнение и привести аргументацию;
5.  написать заключение (вывод, обобщение сказанного).
При оформлении  эссе следует придерживаться рекомендаций, представленных в документе «Регламент оформления письменных работ».
8. Диалогическое высказывание
Диалогическое высказывание – разговор двух (трех) участников на заданную тему. 
Этапы выполнения задания:
-определить тематику беседы и её лексическое наполнение;
-грамотно оформить реплики с использованием разговорных клише;
-озвучить диалог для контроля в установленный срок.
Критерии оценивания диалогического высказывания: 
1.  Объем не менее 10 развернутых высказываний каждой из сторон;
2.  Лексическая наполненность высказываний (содержание изученной лексики по теме) – не менее 30%;
3.  Использование стандартных форм вежливости (начало беседы, побуждение к диалогу, завершающие реплики);
4.  Согласованность диалога, адекватная реакция на слова собеседника;
5.  Рассказ без обращения к письменному источнику;
6.  Грамматическая и фонетическая оформленность высказывания. 
9. Конспект внеучебного мероприятия
Внеучебное (воспитательное) мероприятие   целенаправленное взаимодействие преподавателя с обучающимися, учебным коллективом,
направленное на решение определенных воспитательных задач.
Выполнение задания по составлению конспекта внеучебного мероприятия
Подготовительная часть:
- определить цели и задачи мероприятия;
-  выбрать  виды,  формы  и  методы  работы  с  учетом  содержания  и  направленности  воспитательных  задач,  возраста  обучающихся
(педагогическая практика), традиций, технических возможностей;
- продумать, как максимально занять обучающихся в подготовке и проведении мероприятия;
-  определить  возможность  участия  специалистов  по  профилю,  тематике  мероприятия,  представителей  организаций  самоуправления,
учреждения образования;
-выбрать литературу, необходимую для разработки внеучебного мероприятия, с указанием выходных данных.
Примерная схема конспекта внеучебного мероприятия 
1.  Тема мероприятия.
2.  Цели.
3.   Формы,  методы  и  приемы  организации  индивидуальной  и  групповой  деятельности  обучающихся  с  учетом  особенностей  класса,  в
котором будет проведено мероприятие.
4.  Дидактические средства, используемые в ходе проведения мероприятия.
5.  Ход мероприятия (подробное описание деятельности студента как руководителя и деятельности обучающихся)
6.   Подведение  итогов  (выводы,  обобщения,  сделанные  детьми  или  самим  студентом  для  понимания  степени  достижения  цели
мероприятия).
Схема конспекта внеучебного мероприятия может быть дополнена другими элементами.
10. Конспект по теме
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Конспект – это систематизированное, логичное изложение материала источника. 
Различаются четыре типа конспектов. 
План-конспект –  это развернутый детализированный план,  в  котором достаточно подробные записи приводятся по тем пунктам плана,
которые нуждаются в пояснении. 
Текстуальный конспект – это воспроизведение наиболее важных положений и фактов источника. 
Свободный конспект – это четко и кратко сформулированные (изложенные) основные положения в результате глубокого осмысливания
материала. В нем могут присутствовать выписки, цитаты, тезисы; часть материала может быть представлена планом. 
Тематический конспект – составляется на основе изучения ряда источников и дает более или менее исчерпывающий ответ по какой-то
теме (вопросу). 
В  процессе  изучения  материала  источника,  составления  конспекта  нужно  обязательно  применять  различные  выделения,  подзаголовки,
создавая блочную структуру конспекта. Это делает конспект легко воспринимаемым, удобным для работы.
Этапы выполнения конспекта:
1.  определить цель составления конспекта;
2.  записать название текста или его части;
3.  записать выходные данные текста (автор, место и год издания);
4.  выделить при первичном чтении основные смысловые части текста;
5.  выделить основные положения текста;
6.  выделить понятия, термины, которые требуют разъяснений;
7.  последовательно и кратко изложить своими словами существенные положения изучаемого материала;
8.  включить в запись выводы по основным положениям, конкретным фактам и примерам (без подробного описания);
9.  использовать приемы наглядного отражения содержания (абзацы «ступеньками», различные способы подчеркивания, шрифт разного
начертания,  ручки разного цвета);
10. соблюдать правила цитирования (цитата должна быть заключена в кавычки, дана ссылка на ее источник, указана страница).
11. Риторический тренинг
Риторические  тренинги  выявляют  степень  сформированности  навыков  выступления  с  речью  информационного,  агитационного,
приветственного  характера;  навыков  проведения  дискуссий,  прений,  обсуждений  и  дебатов.  На  риторических  тренингах  проявляется
уровень  развития  умения  отбирать  и  структурировать  новую  информацию,  навыков  рефлексии  и  саморефлексии  (студенты  учатся
анализировать свои и чужие выступления).
Тренинговые  упражнения  включают  в  себя   анализ  образцов  (классического  или  учебного),  выполнение  различных  речевых  заданий
(редактирование, пересказ, выразительное чтение, написание мини-текстов), создание и произнесение публичной речи. 
12. Аннотация
Аннотация − самое краткое сообщение о тематике первичного документа. 
Особенности текста аннотации состоят в следующем:
−   аннотация включает  характеристику основной темы,  проблемы объекта,  цели работы и её  результаты.  В аннотации указывают,  что
нового несёт в себе данный документ по сравнению с другими, родственными по тематике и целевому назначению;
−   аннотация может включать сведения об авторе первичного документа и достоинствах произведения, взятые из других документов; 
−   рекомендуемый средний объём аннотации 500 печатных знаков. 
Аннотация состоит из двух частей: 
а) библиографического описания; 
б) текста аннотации.
Образец оформления аннотации 
АННОТАЦИЯ на первоисточник (статью, книгу, сочинение и пр.) 
Фамилия автора, полное наименование работы, места и год издания 
1. Краткие сведения об авторе. 
2. Вид издания (статья, книга, учебник, сочинение и пр.). 
3. Целевая аудитория издания. 
4. Цели и задачи издания. 
5. Структура издания и краткий обзор содержания работы. 
6. Основные мысли, проблемы, затронутые автором. 
7. Выводы и предложения автора по решению затронутых проблем.
13. Задания к лекции
Задания к лекции  используются для контроля знаний обучающихся по теоретическому материалу, изложенному на лекциях.
Задания могут подразделяться на несколько групп: 
1.  задания на иллюстрацию теоретического материала. Они выявляют качество понимания студентами теории; 
2.  задания на выполнение задач и примеров по образцу, разобранному в аудитории. Для самостоятельного выполнения требуется, чтобы
студент овладел рассмотренными на лекции методами решения; 
3.   задания,  содержащие  элементы  творчества,  которые  требуют  от  студента  преобразований,  реконструкций,  обобщений.  Для  их
выполнения необходимо привлекать ранее приобретенный опыт, устанавливать внутрипредметные и межпредметные связи, приобрести
дополнительные знания самостоятельно или применить исследовательские умения; 
4.   может  применяться  выдача  индивидуальных  или  опережающих  заданий  на  различный  срок,  определяемый  преподавателем,  с
последующим представлением их для проверки в указанный срок.
14. Тест
Тест  это  система  стандартизированных  вопросов  (заданий),  позволяющих  автоматизировать  процедуру  измерения  уровня  знаний  и
умений обучающихся. Тесты могут быть аудиторными и внеаудиторными. Преподаватель доводит до сведения студентов информацию о
проведении теста, его форме, а также о разделе (теме) дисциплины, выносимой  на тестирование.
При самостоятельной подготовке к тестированию студенту необходимо: 
−    проработать  информационный  материал  по  дисциплине.  Проконсультироваться  с  преподавателем  по  вопросу  выбора  учебной
литературы;
−   выяснить все условия тестирования заранее. Необходимо знать, сколько тестов вам будет предложено, сколько времени отводится на
тестирование, какова система оценки результатов и т.д. 
−   работая с тестами, внимательно и до конца прочесть вопрос и предлагаемые варианты ответов; выбрать правильные (их может быть
несколько);  на  отдельном  листке  ответов  выписать  цифру  вопроса  и  буквы,  соответствующие  правильным  ответам.  В  случае
компьютерного тестирования указать ответ в соответствующем поле (полях); 
−    в  процессе решения желательно применять несколько подходов в  решении задания.  Это позволяет максимально гибко оперировать
методами решения, находя каждый раз оптимальный вариант. 
−   решить в первую очередь задания, не вызывающие трудностей, к трудному вопросу вернуться в конце. 
−   оставить время для проверки ответов, чтобы избежать механических ошибок.
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7. ПЕРЕЧЕНЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

1. Цифровые технологии обучения
2. Проектные технологии
3. Тренинги
4. Игровые технологии
5. Технология развития критического мышления
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8. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ

1. компьютерный класс – аудитория для самостоятельной работы
2. учебная аудитория для семинарских, практических занятий
3. учебная аудитория для лекционных занятий
4. Лицензионное программное обеспечение:

- Операционная система Windows 10
- Microsoft Office Professional Plus
- Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian 
Edition
- Справочная правовая система Консультант плюс
- 7-zip
- Adobe Acrobat Reader DC
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