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Раздел  1.  Компетенции  обучающегося,  формируемые  в  результате  освоения  образовательной
программы с указанием этапов их формирования

Таблица  1  -  Перечень  компетенций,  с  указанием  образовательных  результатов  в  процессе  освоения
дисциплины (в соответствии с РПД)

Формируемые компетенции

Индикаторы ее достижения Планируемые образовательные результаты по дисциплине
знать уметь владеть

ПК-2 способен осуществлять фундаментальное и/или прикладное исследование в сфере образования и науки
ПК-2.1 Знает методологию 
научно-исследовательской 
деятельности

З.1 ПК-2.1 Знает 
методологию 
научно-исследовательско
й деятельности

ПК-2.2 Умеет применять 
эмпирические и 
теоретические методы 
исследования

У.1 ПК-2.2 Умеет 
применять эмпирические 
и теоретические методы 
исследования

ПК-2.3 Владеет опытом 
реализации научного 
исследования в сфере 
образования и науки

В.1 ПК-2.3 Владеет 
опытом реализации 
научного исследования в 
сфере образования и 
науки

УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК-1.1 Знает теоретические 
основы системного подхода; 
основные методы и приемы 
критического анализа и 
оценки проблемной 
ситуации

З.2 УК-1.1 Знает 
теоретические основы 
системного подхода; 
основные методы и 
приемы критического 
анализа и оценки 
проблемной ситуации

УК-1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на 
основе системного подхода; 
выбирать и описывать 
стратегию действий ее 
разрешения

У.2 УК-1.2 Умеет 
анализировать 
проблемную ситуацию 
на основе системного 
подхода; выбирать и 
описывать стратегию 
действий ее разрешения

УК-1.3 Владеет методами и 
приемами решения 
проблемных ситуаций на 
основе системного подхода

В.2 УК-1.3 Владеет 
методами и приемами 
решения проблемных 
ситуаций на основе 
системного подхода

         Компетенции связаны с дисциплинами и практиками через матрицу компетенций согласно таблице 2.

         Таблица 2 - Компетенции, формируемые в результате обучения

Код и наименование компетенции

Составляющая учебного плана (дисциплины, практики, 
участвующие в формировании компетенции)

Вес дисциплины в 
формировании компетенции 
(100 / количество дисциплин, 

практик)
ПК-2 способен осуществлять фундаментальное и/или прикладное исследование в сфере образования и науки

Методология и методы психолого-педагогического исследования 6,25
производственная практика (научно-исследовательская работа) 6,25
Междисциплинарные подходы в исторических исследованиях 6,25
учебная практика (научно-исследовательская работа) 6,25
Экзамен по модулю "Методология исследования в образовании" 6,25
Визуальные подходы в исторических исследованиях 6,25
Дидактические принципы изучения исторических источников 6,25
Историческая информатика: реконструкция и презентация прошлого 6,25
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Историческая память: источники и методы 6,25
История и методология исторической науки 6,25
Культурные символы и эмоции в истории 6,25
Правовое регулирование интеллектуальной собственности 6,25
Пространственное измерение истории и культуры 6,25
Публичная история: академические исследования и практика 6,25
Современная проблемная историография 6,25
Устная история 6,25

УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

Современные проблемы науки и образования 7,69
производственная практика (научно-исследовательская работа) 7,69
Междисциплинарные подходы в исторических исследованиях 7,69
учебная практика (научно-исследовательская работа) 7,69
Экзамен по модулю "Методология исследования в образовании" 7,69
Дидактические принципы изучения исторических источников 7,69
Историческая память: источники и методы 7,69
Культурные символы и эмоции в истории 7,69
Пространственное измерение истории и культуры 7,69
Публичная история: академические исследования и практика 7,69
Современная проблемная историография 7,69
Урегулирование споров и конфликтов в образовании 7,69
Устная история 7,69

         Таблица 3 - Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП

Код компетенции Этап базовой подготовки Этап расширения и 
углубления подготовки

Этап профессионально- 
практической подготовки
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ПК-2 Методология и методы 
психолого-педагогического 
исследования, 
производственная 
практика 
(научно-исследовательская 
работа), 
Междисциплинарные 
подходы в исторических 
исследованиях, учебная 
практика 
(научно-исследовательская 
работа), Экзамен по 
модулю "Методология 
исследования в 
образовании", Визуальные 
подходы в исторических 
исследованиях, 
Дидактические принципы 
изучения исторических 
источников, Историческая 
информатика: 
реконструкция и 
презентация прошлого, 
Историческая память: 
источники и методы, 
История и методология 
исторической науки, 
Культурные символы и 
эмоции в истории, 
Правовое регулирование 
интеллектуальной 
собственности, 
Пространственное 
измерение истории и 
культуры, Публичная 
история: академические 
исследования и практика, 
Современная проблемная 
историография, Устная 
история

производственная практика 
(научно-исследовательская 
работа), учебная практика 
(научно-исследовательская 
работа)
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УК-1 Современные проблемы 
науки и образования, 
производственная 
практика 
(научно-исследовательская 
работа), 
Междисциплинарные 
подходы в исторических 
исследованиях, учебная 
практика 
(научно-исследовательская 
работа), Экзамен по 
модулю "Методология 
исследования в 
образовании", 
Дидактические принципы 
изучения исторических 
источников, Историческая 
память: источники и 
методы, Культурные 
символы и эмоции в 
истории, 
Пространственное 
измерение истории и 
культуры, Публичная 
история: академические 
исследования и практика, 
Современная проблемная 
историография, 
Урегулирование споров и 
конфликтов в образовании, 
Устная история

производственная практика 
(научно-исследовательская 
работа), учебная практика 
(научно-исследовательская 
работа)
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Раздел  2.  Описание  показателей  и  критериев  оценивания  компетенций  на  различных  этапах  их
формирования, описание шкал оценивания

Таблица  4  -  Показатели  оценивания  компетенций  на  различных  этапах  их  формирования  в  процессе
освоения учебной дисциплины (в соответствии с РПД)

№ Раздел
Формируемые компетенции

Показатели сформированности (в терминах «знать», «уметь», 
«владеть») Виды оценочных средств

1 Культурные символы и эмоции в истории
ПК-2
УК-1

Знать  пК-2.1  Знает  методологию  научно-исследовательской
деятельности

Знать  уК-1.1  Знает  теоретические  основы  системного  подхода;
основные  методы  и  приемы  критического  анализа  и  оценки  проблемной
ситуации

Доклад/сообщение
Контрольная работа по 
разделу/теме

Уметь пК-2.2 Умеет применять эмпирические и теоретические методы
исследования

Уметь  уК-1.2  Умеет  анализировать  проблемную  ситуацию  на  основе
системного  подхода;  выбирать  и  описывать  стратегию  действий  ее
разрешения

Доклад/сообщение
Контрольная работа по 
разделу/теме

Владеть  пК-2.3  Владеет  опытом реализации  научного  исследования  в
сфере образования и науки

Владеть  уК-1.3  Владеет  методами  и  приемами  решения  проблемных
ситуаций на основе системного подхода

Доклад/сообщение
Контрольная работа по 
разделу/теме

         Таблица 5 - Описание уровней и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания
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ПК-2 ПК-2 способен осуществлять фундаментальное и/или прикладное исследование в сфере 
образования и науки

УК-1 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 
подхода, вырабатывать стратегию действий
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Раздел  3.  Типовые  контрольные  задания  и  (или)  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

1. Оценочные средства для текущего контроля

Раздел: Культурные символы и эмоции в истории

Задания для оценки знаний

1. Доклад/сообщение:
Подготовьте доклад для выступления на семинаре. Для этого:
1. Выберите один символ из любого раздела.
2. Определите, с помощью каких научных методов можно понять его значение.
3. Покажите, как с помощью этих методов можно дать трактовку этому символу.
4. Предложите вариант использования полученной информации в сфере преподавания в школе.

2. Контрольная работа по разделу/теме:
Выполните следующее задание:
1. Выберите два одинаковых или похожих символа в культуре двух разных народов.
2. Определите, с помощью каких научных методов можно дать трактовку этим символам.
3. Определите место данного символа в культуре обоих народов.
4.  В  случае  несовпадения  трактовок  символов  дайте  этому  объяснение,  исходя  из  понимания  культур  этих
народов как определённых смысловых систем.

Задания для оценки умений

1. Доклад/сообщение:
Подготовьте доклад для выступления на семинаре. Для этого:
1. Выберите один символ из любого раздела.
2. Определите, с помощью каких научных методов можно понять его значение.
3. Покажите, как с помощью этих методов можно дать трактовку этому символу.
4. Предложите вариант использования полученной информации в сфере преподавания в школе.

2. Контрольная работа по разделу/теме:
Выполните следующее задание:
1. Выберите два одинаковых или похожих символа в культуре двух разных народов.
2. Определите, с помощью каких научных методов можно дать трактовку этим символам.
3. Определите место данного символа в культуре обоих народов.
4.  В  случае  несовпадения  трактовок  символов  дайте  этому  объяснение,  исходя  из  понимания  культур  этих
народов как определённых смысловых систем.

Задания для оценки владений

1. Доклад/сообщение:
Подготовьте доклад для выступления на семинаре. Для этого:
1. Выберите один символ из любого раздела.
2. Определите, с помощью каких научных методов можно понять его значение.
3. Покажите, как с помощью этих методов можно дать трактовку этому символу.
4. Предложите вариант использования полученной информации в сфере преподавания в школе.

2. Контрольная работа по разделу/теме:
Выполните следующее задание:
1. Выберите два одинаковых или похожих символа в культуре двух разных народов.
2. Определите, с помощью каких научных методов можно дать трактовку этим символам.
3. Определите место данного символа в культуре обоих народов.
4.  В  случае  несовпадения  трактовок  символов  дайте  этому  объяснение,  исходя  из  понимания  культур  этих
народов как определённых смысловых систем.
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2. Оценочные средства для промежуточной аттестации

1. Зачет
Вопросы к зачету:

1. 1.   Проблема понимания эмоционального мира людей прошлого.
2. 2.   Историческая психология об эмоциональном мире людей разных эпох.
3. 3.   Возникновение символов в культурах разных народов.
4. 4.   Место символов в культурах разных народов.
5. 5.   Графико-геометрические символы.
6. 6.   Цветовая символика.
7. 7.   Числовая символика.
8. 8.   Символика животных.
9. 9.   Символика растений.
10. 10. Символика минералов.
11. 11. Геральдические символы.
12. 12. Алхимические символы.
13. 13. Астрологические символы.
14. 14. Масонская символика.
15. 15. Доисторическая символика.
16. 16. Древнеегипетские и древнемесопотамские символы.
17. 17. Символы в античных средиземноморских культурах.
18. 18. Христианские символы.
19. 19. Символика в средневековье.
20. 20. Символика и эмблематика в Европе Нового времени.
21. 21. Символика ислама.
22. 22. Символы в культурах Южной Азии.
23. 23. Символы в культурах Восточной Азии.
24. 24. Символы индейцев доколумбова Нового Света.
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Раздел  4.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  значни,  умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

         1. Для текущего контроля используются следующие оценочные средства:

1. Доклад/сообщение
Доклад  −  развернутое  устное  (возможен  письменный вариант)  сообщение  по  определенной  теме,  сделанное
публично,  в  котором  обобщается  информация  из  одного  или  нескольких  источников,  представляется  и
обосновывается отношение к описываемой теме.
Основные этапы подготовки доклада:
1.  четко сформулировать тему;
2.   изучить  и  подобрать  литературу,  рекомендуемую  по  теме,  выделив  три  источника  библиографической
информации:
−   первичные (статьи, диссертации, монографии и т. д.);
−    вторичные  (библиография,  реферативные  журналы,  сигнальная  информация,  планы,  граф-схемы,
предметные указатели и т. д.);
−   третичные (обзоры, компилятивные работы, справочные книги и т. д.);
3.  написать план, который полностью согласуется с выбранной темой и логично раскрывает ее;
4.   написать доклад, соблюдая следующие требования:
−   структура доклада должна включать  краткое введение, обосновывающее актуальность проблемы; основной
текст; заключение с краткими выводами по исследуемой проблеме; список использованной литературы;
−    в  содержании  доклада   общие  положения  надо  подкрепить  и  пояснить  конкретными  примерами;  не
пересказывать  отдельные  главы  учебника  или  учебного  пособия,  а  изложить  собственные  соображения  по
существу рассматриваемых вопросов, внести свои предложения;
5.  оформить работу в соответствии с требованиями.

2. Контрольная работа по разделу/теме
Контрольная  работа  выполняется  с  целью  проверки  знаний  и  умений,  полученных  студентом  в  ходе
лекционных  и  практических  занятий  и  самостоятельного  изучения  дисциплины.  Написание  контрольной
работы призвано установить степень усвоения студентами учебного материала раздела/темы и формирования
соответствующих компетенций. 
Подготовку  к  контрольной  работе  следует  начинать  с  повторения  соответствующего  раздела  учебника,
учебных пособий по данному разделу/теме и конспектов лекций.
Контрольная работа выполняется студентом в срок,  установленный преподавателем в письменном (печатном
или рукописном) виде. 
При  оформлении   контрольной  работы следует  придерживаться  рекомендаций,  представленных  в  документе
«Регламент оформления письменных работ».

         2. Описание процедуры промежуточной аттестации

Оценка за зачет/экзамен может быть выставлена по результатам текущего рейтинга. Текущий рейтинг –
это  результаты выполнения практических работ  в  ходе  обучения,  контрольных работ,  выполнения заданий к
лекциям (при наличии) и др. видов заданий.
         Результаты текущего рейтинга доводятся до студентов до начала экзаменационной сессии.

Цель  зачета  −  проверка  и  оценка  уровня  полученных  студентом  специальных  знаний  по  учебной
дисциплине и  соответствующих им умений и  навыков,  а  также умения логически мыслить,  аргументировать
избранную  научную  позицию,  реагировать  на  дополнительные  вопросы,  ориентироваться  в  массиве
информации.

Зачет  может  проводиться  как  в  формате,  аналогичном  проведению  экзамена,  так  и  в  других  формах,
основанных  на  выполнении  индивидуального  или  группового  задания,  позволяющего  осуществить  контроль
знаний и полученных навыков.

Подготовка  к  зачету  начинается  с  первого  занятия  по  дисциплине,  на  котором  обучающиеся  получают
предварительный  перечень  вопросов  к  зачёту  и  список  рекомендуемой  литературы,  их  ставят  в  известность
относительно  критериев  выставления  зачёта  и  специфике  текущей  и  итоговой  аттестации.  С  самого  начала
желательно  планомерно  осваивать  материал,  руководствуясь  перечнем  вопросов  к  зачету  и  списком
рекомендуемой  литературы,  а  также  путём  самостоятельного  конспектирования  материалов  занятий  и
результатов самостоятельного изучения учебных вопросов.
         По результатам сдачи зачета выставляется оценка «зачтено» или «не зачтено».
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