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Раздел  1.  Компетенции  обучающегося,  формируемые  в  результате  освоения  образовательной
программы с указанием этапов их формирования

Таблица  1  -  Перечень  компетенций,  с  указанием  образовательных  результатов  в  процессе  освоения
дисциплины (в соответствии с РПД)

Формируемые компетенции

Индикаторы ее достижения Планируемые образовательные результаты по дисциплине
знать уметь владеть

ОПК-4 способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

ОПК.4.1 Знать общие 
принципы и подходы к 
реализации процесса 
воспитания; методы и 
приемы формирования 
ценностных ориентаций 
обучающихся, развития 
нравственных чувств, 
формирования 
нравственного поведения 
обучающихся.

З.1 общие принципы и 
подходы к реализации 
процесса 
этнокультурного 
воспитания младших 
шк4ольников;

ОПК.4.2 Уметь 
осуществлять выбор 
диагностического 
инструментария, 
позволяющего определить 
уровень 
духовно-нравственной 
воспитанности 
обучающихся, 
проектировать 
воспитательные 
мероприятия, направленные 
на формирование базовых 
национальных ценностей.

У.1 осуществлять выбор 
диагностического 
инструментария, 
позволяющего 
определить уровень 
духовно-нравственной 
воспитанности  младших 
школьников, 
проектировать 
воспитательные 
мероприятия, 
направленные на 
формирование 
толерантных 
этнокультурных 
отношений;

ОПК.4.3 Владеет приемами 
психолого-педагогического 
сопровождения и 
технологиями реализации 
духовно-нравственного 
воспитания обучающихся в 
различных видах 
деятельности. 

В.1 приемами 
психолого-педагогическо
го сопровождения и 
технологиями 
формирования 
толерантных 
этнокультурные 
отношений у младших 
школьников;

УК-5 cпособен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 
философском контекстах

УК.5.1 Знает 
закономерности и 
особенности 
социально-исторического 
развития различных культур 
в этическом и философском 
контексте.

З.2 закономерности и 
особенности 
социально-историческог
о развития различных 
культур в этическом и 
философском контексте;

УК.5.2 Умеет анализировать 
особенности 
межкультурного 
взаимодействия в 
социально-историческом, 
этическом и философском 
контекстах.

У.2 анализировать 
особенности 
формирования 
толерантных 
этнокультурных 
отношений;
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УК.5.3 Владеет навыками 
взаимодействия с людьми с 
учетом их социокультурных 
и этнических особенностей.

В.2 навыками 
взаимодействия с 
людьми с учетом их  
этнических 
особенностей.

         Компетенции связаны с дисциплинами и практиками через матрицу компетенций согласно таблице 2.

         Таблица 2 - Компетенции, формируемые в результате обучения

Код и наименование компетенции

Составляющая учебного плана (дисциплины, практики, 
участвующие в формировании компетенции)

Вес дисциплины в 
формировании компетенции 
(100 / количество дисциплин, 

практик)
ОПК-4 способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

Философия 14,29
производственная практика (педагогическая) 14,29
Общие основы педагогики 14,29
Современные теории обучения и воспитания (с практикумом) 14,29
Этнопсихология и этнопедагогика 14,29
Методика воспитательной работы (по начальному образованию) 14,29
История 14,29

УК-5 cпособен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 
философском контекстах

Философия 20,00
История психологии 20,00
История педагогики и образования 20,00
Этнопсихология и этнопедагогика 20,00
История 20,00

         Таблица 3 - Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП

Код компетенции Этап базовой подготовки Этап расширения и 
углубления подготовки

Этап профессионально- 
практической подготовки

ОПК-4 Философия, 
производственная 
практика 
(педагогическая), Общие 
основы педагогики, 
Современные теории 
обучения и воспитания (с 
практикумом), 
Этнопсихология и 
этнопедагогика, Методика 
воспитательной работы 
(по начальному 
образованию), История

производственная практика 
(педагогическая)

УК-5 Философия, История 
психологии, История 
педагогики и образования, 
Этнопсихология и 
этнопедагогика, История
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Раздел  2.  Описание  показателей  и  критериев  оценивания  компетенций  на  различных  этапах  их
формирования, описание шкал оценивания

Таблица  4  -  Показатели  оценивания  компетенций  на  различных  этапах  их  формирования  в  процессе
освоения учебной дисциплины (в соответствии с РПД)

№ Раздел
Формируемые компетенции

Показатели сформированности (в терминах «знать», «уметь», 
«владеть») Виды оценочных средств

1 Основы этнопедагогики и этнопсихологии
ОПК-4
УК-5

Знать  общие  принципы  и  подходы  к  реализации  процесса
этнокультурного воспитания младших шк4ольников;

Знать  закономерности  и  особенности  социально-исторического
развития различных культур в этическом и философском контексте;

Доклад/сообщение
Задания к лекции

Уметь  осуществлять  выбор  диагностического  инструментария,
позволяющего  определить  уровень  духовно-нравственной  воспитанности
младших  школьников,  проектировать  воспитательные  мероприятия,
направленные на формирование толерантных этнокультурных отношений;

Уметь  анализировать  особенности  формирования  толерантных
этнокультурных отношений;

Задания к лекции
Таблица по теме

Владеть  приемами  психолого-педагогического  сопровождения  и
технологиями  формирования  толерантных  этнокультурные  отношений  у
младших школьников;

Владеть навыками взаимодействия с людьми с учетом их  этнических
особенностей.

Конспект внеучебного 
мероприятия
Проект

         Таблица 5 - Описание уровней и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания
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ОПК-4 ОПК-4 способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

УК-5 УК-5 cпособен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах
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Раздел  3.  Типовые  контрольные  задания  и  (или)  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

1. Оценочные средства для текущего контроля

Раздел: Основы этнопедагогики и этнопсихологии

Задания для оценки знаний

1. Доклад/сообщение:
Описать  вклад  в  развитие  этнопедагогики  классиков  педагогики  (Я.А.  Коменский,  К.Д.  Ушинский,  А.С.
Макаренко, В.А. Сухомлинский)

2. Задания к лекции:
Проанализировать специфику средств народной педагогики (пословицы, поговорки, сказки, песни, праздники)

Задания для оценки умений

1. Задания к лекции:
Проанализировать специфику средств народной педагогики (пословицы, поговорки, сказки, песни, праздники)

2. Таблица по теме:
Составить  таблицу  "Критерии,  уровни,  диагностический  инструментарий  для  выявления  уровня
сформированности этнокультурной воспитанности младших школьников"

Задания для оценки владений

1. Конспект внеучебного мероприятия:
Разработать конспект внеурочного занятия "Какие народы живут на Урале"

2. Проект:
Разработать проект "Средства народной педагогики".
На выбор "Пословицы. Воспитание трудолюбия как ведущая идея пословиц. Многозначность пословицы как
педагогического  суждения";  "Загадки.  Различие  в  названии  загадок  у  разных  народов.  Задачи  загадок.
Особенности загадок. Различные формы загадок. Примеры загадок разных народов"; "Сказки разных народов.
Познавательная роль сказок. Особенности сказок как народных средств воспитания".

2. Оценочные средства для промежуточной аттестации

1. Зачет
Вопросы к зачету:

1. Этнопедагогика как составная часть культуры.
2. Нравственный идеал как цель народной педагогики.
3. Понятие о народной педагогике.
4. Общее и разное в народной педагогике и этнопедагогике.
5. Истоки народной педагогики.
6. Религия и народная педагогика.
7. Природа и народная педагогика.
8. Труд – основа народной педагогики.
9. Религиозная обрядность и нравственное воспитание.
10. Структура этнопсихологии.
11. Этнопсихологические основы общения и социальной роли регуляции поведения.
12. Семья и семейное воспитание у разных народов.
13. Этнокультурная вариативность социализации и воспитания детей.
14. Педагогические воззрения разных народов на воспитание и обучение.
15. Этические основы христианства.
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16. Этические основы ислама.
17. Фольклор и его роль в эстетическом воспитании.
18. Этические основы буддизма.
19. Этические основы иудаизма.
20. Гуманизм народной педагогики.
21. Языческие элементы в нашей жизни и их воспитательная роль.
22. Взаимозависимость возраста ребенка и его национально-культурной идентификации.
23. Воспитание этнотолерантности в коллективе.
24. Трудовое воспитание в различных этнических социумах.
25. Влияние основных принципов народной педагогики на развитие современных образовательных парадигм.
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Раздел  4.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  значни,  умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

         1. Для текущего контроля используются следующие оценочные средства:

1. Доклад/сообщение
Доклад  −  развернутое  устное  (возможен  письменный вариант)  сообщение  по  определенной  теме,  сделанное
публично,  в  котором  обобщается  информация  из  одного  или  нескольких  источников,  представляется  и
обосновывается отношение к описываемой теме.
Основные этапы подготовки доклада:
1.  четко сформулировать тему;
2.   изучить  и  подобрать  литературу,  рекомендуемую  по  теме,  выделив  три  источника  библиографической
информации:
−   первичные (статьи, диссертации, монографии и т. д.);
−    вторичные  (библиография,  реферативные  журналы,  сигнальная  информация,  планы,  граф-схемы,
предметные указатели и т. д.);
−   третичные (обзоры, компилятивные работы, справочные книги и т. д.);
3.  написать план, который полностью согласуется с выбранной темой и логично раскрывает ее;
4.   написать доклад, соблюдая следующие требования:
−   структура доклада должна включать  краткое введение, обосновывающее актуальность проблемы; основной
текст; заключение с краткими выводами по исследуемой проблеме; список использованной литературы;
−    в  содержании  доклада   общие  положения  надо  подкрепить  и  пояснить  конкретными  примерами;  не
пересказывать  отдельные  главы  учебника  или  учебного  пособия,  а  изложить  собственные  соображения  по
существу рассматриваемых вопросов, внести свои предложения;
5.  оформить работу в соответствии с требованиями.

2. Задания к лекции
Задания  к  лекции   используются  для  контроля  знаний  обучающихся  по  теоретическому  материалу,
изложенному на лекциях.
Задания могут подразделяться на несколько групп: 
1.  задания на иллюстрацию теоретического материала. Они выявляют качество понимания студентами теории; 
2.   задания  на  выполнение  задач  и  примеров  по  образцу,  разобранному  в  аудитории.  Для  самостоятельного
выполнения требуется, чтобы студент овладел рассмотренными на лекции методами решения; 
3.  задания, содержащие элементы творчества, которые требуют от студента преобразований, реконструкций,
обобщений.  Для  их  выполнения  необходимо  привлекать  ранее  приобретенный  опыт,  устанавливать
внутрипредметные  и  межпредметные  связи,  приобрести  дополнительные  знания  самостоятельно  или
применить исследовательские умения; 
4.  может применяться выдача индивидуальных или опережающих заданий на различный срок, определяемый
преподавателем, с последующим представлением их для проверки в указанный срок.

3. Конспект внеучебного мероприятия
Внеучебное  (воспитательное)  мероприятие     целенаправленное  взаимодействие  преподавателя  с
обучающимися, учебным коллективом, направленное на решение определенных воспитательных задач.
Выполнение задания по составлению конспекта внеучебного мероприятия
Подготовительная часть:
- определить цели и задачи мероприятия;
-  выбрать  виды,  формы  и  методы  работы  с  учетом  содержания  и  направленности  воспитательных  задач,
возраста обучающихся (педагогическая практика), традиций, технических возможностей;
- продумать, как максимально занять обучающихся в подготовке и проведении мероприятия;
-  определить  возможность  участия  специалистов  по  профилю,  тематике  мероприятия,  представителей
организаций самоуправления, учреждения образования;
-выбрать литературу, необходимую для разработки внеучебного мероприятия, с указанием выходных данных.
Примерная схема конспекта внеучебного мероприятия 
1.  Тема мероприятия.
2.  Цели.
3.  Формы, методы и приемы организации индивидуальной и групповой деятельности обучающихся с учетом
особенностей класса, в котором будет проведено мероприятие.
4.  Дидактические средства, используемые в ходе проведения мероприятия.
5.   Ход  мероприятия  (подробное  описание  деятельности  студента  как  руководителя  и  деятельности
обучающихся)
6.  Подведение итогов (выводы, обобщения, сделанные детьми или самим студентом для понимания степени
достижения цели мероприятия).
Схема конспекта внеучебного мероприятия может быть дополнена другими элементами.
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4. Проект
Проект  –  это  самостоятельное,  развёрнутое  решение  обучающимся,  или  группой  обучающихся   какой-либо
проблемы научно-исследовательского, творческого или практического характера.
Этапы в создании проектов.
1.  Выбор проблемы.
2.  Постановка целей.
3.  Постановка задач (подцелей).
4.  Информационная подготовка.
5.  Образование творческих групп (по желанию).
6.  Внутригрупповая или индивидуальная работа.
7.  Внутригрупповая дискуссия.
8.  Общественная презентация – защита проекта.

5. Таблица по теме
Таблица   −   форма  представления  материала,  предполагающая  его  группировку  и  систематизированное
представление в соответствии с выделенными заголовками граф.
Правила составления таблицы:
1.   таблица  должна  быть  выразительной  и  компактной,  лучше  делать  несколько  небольших  по  объему,  но
наглядных таблиц, отвечающих задаче исследования;
2.  название таблицы, заглавия граф и строк следует формулировать точно и лаконично;
3.  в таблице обязательно должны быть указаны изучаемый объект и единицы измерения;
4.   при  отсутствии  каких-либо  данных  в  таблице  ставят  многоточие  либо  пишут  «Нет  сведений»,  если
какое-либо явление не имело места, то ставят тире;
5.  числовые значения одних и тех же показателей приводятся в таблице с одинаковой степенью точности;
6.  таблица с числовыми значениями должна иметь итоги по группам, подгруппам и в целом;
7.  если суммирование данных невозможно, то в этой графе ставят знак умножения;
8.  в больших таблицах после каждых пяти строк делается промежуток для удобства чтения и анализа.

         2. Описание процедуры промежуточной аттестации

Оценка за зачет/экзамен может быть выставлена по результатам текущего рейтинга. Текущий рейтинг –
это  результаты выполнения практических работ  в  ходе  обучения,  контрольных работ,  выполнения заданий к
лекциям (при наличии) и др. видов заданий.
         Результаты текущего рейтинга доводятся до студентов до начала экзаменационной сессии.

Цель  зачета  −  проверка  и  оценка  уровня  полученных  студентом  специальных  знаний  по  учебной
дисциплине и  соответствующих им умений и  навыков,  а  также умения логически мыслить,  аргументировать
избранную  научную  позицию,  реагировать  на  дополнительные  вопросы,  ориентироваться  в  массиве
информации.

Зачет  может  проводиться  как  в  формате,  аналогичном  проведению  экзамена,  так  и  в  других  формах,
основанных  на  выполнении  индивидуального  или  группового  задания,  позволяющего  осуществить  контроль
знаний и полученных навыков.

Подготовка  к  зачету  начинается  с  первого  занятия  по  дисциплине,  на  котором  обучающиеся  получают
предварительный  перечень  вопросов  к  зачёту  и  список  рекомендуемой  литературы,  их  ставят  в  известность
относительно  критериев  выставления  зачёта  и  специфике  текущей  и  итоговой  аттестации.  С  самого  начала
желательно  планомерно  осваивать  материал,  руководствуясь  перечнем  вопросов  к  зачету  и  списком
рекомендуемой  литературы,  а  также  путём  самостоятельного  конспектирования  материалов  занятий  и
результатов самостоятельного изучения учебных вопросов.
         По результатам сдачи зачета выставляется оценка «зачтено» или «не зачтено».
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